
Os restaurantes de Boston estão 
liderando a maneira de apoiar 
os trabalhadores com bônus de 
retenção, maiores salários e ajuda 
com o pagamento de educação e 
programas de treinamento.

Descubra seu próximo 
emprego em um 
restaurante de Boston.   
Encontre respeito e um lugar 
onde pode brilhar, seja você 
quem for.

Como os restaurantes de 
Boston participantes do 
programa apoiam você:

O Programa de Revitalização de Restaurantes 
(RRP - Restaurant Revitalization Program) 
é um programa piloto de três meses que 
acontecerá de 1º de novembro de 2021 a 31 
de janeiro de 2022 e fornecerá um apoio 
muito necessário aos restaurantes, à medida 
que se recuperam da COVID-19 e tomam a 
liderança para mudar a cultura do trabalho 
no setor. Este programa é uma parceria 
entre o Departamento de Desenvolvimento 
Econômico (Office of Economic Development) 
e o Departamento de Desenvolvimento 
da Força de Trabalho (Office of Workforce 
Development).

Existem incentivos disponíveis aos 
trabalhadores de período integral ou meio 
período, que permaneçam pelo menos três 
meses no emprego em restaurantes que 
participem do RRP.

Descubra os restaurantes de Boston que estão 
liderando e que estão prontos para contratar 
em: Boston.gov/RestaurantJobs

Perguntas? Contate:
SMALL BUSINESS UNIT
617-635-0355
SMALLBIZ@BOSTON.GOV

•	$900 de Bônus de Retenção para cada 

empregado ($300 por três meses), pagos 

depois de completados três meses de 

trabalho com um empregador participante 

do programa. 

•	Remuneração Justa ($12,75 por hora) para 

trabalhadores que recebem gorjetas no 

mês de novembro de 2021. 

•	Até $5.000 em assistência educacional 

em uma universidade ou faculdade 

credenciada, ou em um programa de 

treinamento de habilidades ocupacionais 

com um parceiro atual do Departamento 

de Desenvolvimento da Força de Trabalho. 

Os fundos serão distribuídos pela ordem 

dos pedidos.


